LAMPIRAN A3

SKALA GAJI MAKSIMUM KAKITANGAN SEPARA IKHTISAS / SOKONGAN
TEKNIKAL (KAKITANGAN SEMENTARA)

KADAR GAJI 1 KADAR GAJ| 2
TAHUN PENGALAMAN |  (TANPA DIPLOMA) (DENGAN DIPLOMA)
(Mulai 1 Januari 2015) (Mulai 1 Januari 2015)
Kurang setahun 2,250 2,625
1 2,363 2,738
2 2,475 2,850
3 2,588 2,963
4 2,700 3,075
5 2,813 3,188
6 2,925 3,300
7 3,038 3,413
8 3,150 3,525
9 3,263 3,638
10 3,375 3,750
11 3,538 4,125
12 3,663 4,250
13 3,788 4,375
14 3,913 4,500
15 4,038 4,625
16 4,163 4,750
17 4,288 4,875
18 4,413 5,000
19 4,538 5,125
20 4,663 5,250
21 4,650 5,750
22 5,000 5,900
23 5,150 6,050
24 5,300 6,200
25 5,450 6,350
26 5,600 7,080
27 5,750 7,280
28 5,900 7.470
29 6,050 7,670
30 dan keatas 6,200 7,860




LAMPIRAN A3

° Jadual di atas untuk Clerk of work (COW) dan bukannya untuk kerani
pentadbiran. Kerani Pentadbiran adalah tidak dibenarkan dituntut oleh perunding dan
perlu ditanggung sendiri oleh perunding kerana sebahagiannya telah dimasukkan di
dalam komponen Faktor Pengganda.

° Tanpa Diploma adalah bermaksud kakitangan yang memiliki kelayakan sama
ada Sijil Politeknik atau setara STPM/SPM.

° Dengan Diploma adalah bermaksud kakitangan yang memiliki kelayakan
Diploma yang diiktiraf oleh Jabatan Perkhidmatan Awam.
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